
BERGAMO
Sviluppo d’impresa
agricola



01 OBIETTIVI
Sostenere i processi di
sviluppo, consolidamento
e accrescimento
competitivo. 



02 BENEFICIARI
MPMI agricole con sede
legale in Italia e almeno
una sede (legale e/o
operativa) nella provincia
di Bergamo, in regola con
l’iscrizione al Registro
delle Imprese.  

Non saranno ammesse ai
benefici le aziende
pubbliche e le imprese il
cui capitale sociale è
detenuto per più del
25% da Enti o Aziende
pubbliche.



03 AGEVOLAZIONE
Voucher pari a: 

importo massimo di
70 euro per ogni ora di
consulenza senior
erogata 
35 euro per ogni ora di
consulenza
d’accompagnamento.

  
Tutte le attività dovranno
concludersi entro e non
oltre il 28 febbraio 2025. 



04 SPESE
AMMISSIBILI
Consulenza
d’accompagnamento: 

Prima selezione delle
imprese 
Valutazione dei
fabbisogni consulenziali
delle imprese 
Progettazione degli
interventi 
Coordinamento e
monitoraggio interventi 
Affiancamento al
consulente senior 

Consulenza senior:
consulenza specialistica in
appositi ambiti d’intervento.



05 PRESENTAZIONE
Il termine per la
presentazione delle
candidature di
accreditamento per le
Organizzazioni di
Categoria è fissato alle ore
12 dell’8 marzo 2024.

Le domande di contributo
telematiche potranno
essere presentate dai
soggetti attuatori delegati
dalle ore 12 del 27 marzo
2024 alle ore 12 del 24
novembre 2024, fino ad
esaurimento fondi. 



SOGGETTI
ATTUATORI
Sono ammesse a
presentare la propria
candidatura le
Organizzazioni di
Categoria rappresentative
delle imprese, in forma
singola o in forma
associata, aventi sede
legale e operativa nella
provincia di Bergamo,
anche avvalendosi delle
Organizzazioni di Servizi
da esse controllate e/o ad
esse collegate.



AMBITI
D’INTERVENTO
 Almeno uno tra

Nuovi approcci strategici
Sostegno trasferimento tecnologico 
Sostenere processi di rinnovo e
ampliamento della gamma prodotti
e servizi
Riduzione dell’impatto ambientale
Migliorare diffusione e utilizzo delle
tecnologie dell’informazione 
Analisi della situazione finanziaria
dell’impresa
Supportare le imprese durante le fasi
di trasformazione
Conciliazione vita privata e lavorativa 
Maggiore sicurezza sul lavoro
Verifica fattibilità introduzione di
nuove certificazioni di qualità e
revisione delle precedenti 
Favorire processi di economia
circolare
Favorire lo sviluppo del welfare
aziendale. 

A



SEGUI
PREMIER
CONSULTING
per altri contenuti
interessanti sulla
finanza agevolata

www.premierconsulting.it

https://premierconsulting.it/
https://premierconsulting.it/
https://www.premierconsulting.it/

